DECRETO N° 3537, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2010.

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Protegdo, Assisténcia e
Tratamento de Animais - COMPATA.

ROSANE TORNQUIST PETRY, Prefeita Municipal de Vera Cruz, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA,

Art. 1° E aprovado o0 Regimento Interno do Conselho Municipal de Protecéo,
Assisténcia e Tratamento de Animais - COMPATA, com o seguinte teor:

“REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO,
ASSISTENCIA E TRATAMENTO DE ANIMAIS - COMPATA DE VERA CRUZ/RS

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° O presente Regimento Interno dispbe sobre a estruturacdo, organizacédo,
funcionamento, atribuicdes e outras disposicdes do Conselho Municipal de Protecéo,
Assisténcia e Tratamento de Animais - COMPATA, 6rgao criado pela Lei Municipal n°
3297, de 22 de setembro de 2009, para atuar no ambito do Municipio de Vera Cruz/RS.

CAPITULO 1
DA DEFINICAO

Art. 2°. O COMPATA € um 0rgéo consultivo de assessoramento da Administracdo Publica
Municipal em questdes inerentes aos tratos com os animais, vinculado a Secretaria Municipal
de Salude e Meio Ambiente.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O COMPATA tem como objetivo basico estudar e discutir politicas publicas de
protecdo e defesa dos animais, buscando:

I - 0 controle da populagdo de animais de pequeno, médio e grande porte como cées, gatos,
caprinos, equinos, bovinos e outros, soltos ou abandonados nas vias publicas, através da
promocdo e fomento de programa de estimulo & guarda responsavel, da realizacdo de
campanhas para controle reprodutivo/esterilizacdo, de projetos de adocdo de animais
abandonados e de agdes e programas assistenciais e educacionais para a promog¢édo do bem-
estar fisico e psicoldgico dos animais em geral;

Il - prevenir, reduzir e eliminar as causas de sofrimentos dos animais, protegendo-os de atos
de abuso, de maus tratos, de abandono, de negligéncia e de omissdo de posse, propriedade,



(Decr. N.° 3537/2010, fl.. 2)

guarda ou socorro, informando, esclarecendo e educando a populacdo em geral, a fim de criar
uma cultura de respeito e cuidado com os animais;

11 - incentivar a adocdo sem preconceito de animais sem raca definida, adultos e/ou
portadores de necessidades especiais;

IV - colaborar no planejamento municipal, definindo e propondo normas, procedimentos e
medidas efetivas de protecdo e defesa dos animais do Municipio;

V - manter intercambio com entidades oficiais e privadas de pesquisas e/ou atividades ligadas
a protecdo dos animais, estimulando a parceria, o didlogo e a solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais;

VI - identificar, prever e comunicar as agressdes contra 0s animais ocorridas no Municipio,
diligenciando efetiva apuracéo e sugerindo aos poderes e 6rgdos publicos as medidas cabiveis,
além de contribuir, em caso de emergéncia para a mobilizacdo da comunidade;

VIl - proporcionar eficiente aplicacdo das leis federais, estaduais e municipais ligadas a
politica de protecdo dos animais em nivel preventivo e repressivo.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 4°. O COMPATA compor-se-4 de 10 (dez) membros titulares e seus respectivos
suplentes, indicados paritariamente, sendo 50% (cinquienta por cento) pelo Poder Publico
Municipal, indicados pelo Executivo Municipal e 50 % (cinquenta por cento) por segmentos
da sociedade, através de entidades de cunho social e/ou que tenham interesse na protecdo dos
animais.

81°. Os segmentos da sociedade civil organizada indicaréo livremente os membros titulares e
suplentes para composi¢cdo do Conselho, independentemente de convocacdo, devendo as
indicacdes serem encaminhadas a Secretaria Municipal de Salude e Meio Ambiente, para a
emissdo da Portaria de nomeacédo, pelo Executivo Municipal.

82°. Caso ndo haja indicacdo dos membros representativos da comunidade, o Executivo
Municipal podera fazé-lo em livre escolha.

83°. Os membros do COMPATA serdo nomeados dentre pessoas com dedicacdo e/ou
experiéncia em matéria de protecdo e defesa animal.

84°. Ocorrendo vaga no COMPATA sera nomeado novo membro, respeitados os paragrafos
anteriores, que completara 0 mandato do seu antecessor.

Art. 5° - Os membros do COMPATA terdo mandato de 02 (dois) anos, admitida a
reconducao por uma unica vez, por periodo igual e sucessivo.

Art. 6°. O exercicio das funcdes de Conselheiro do COMPATA ndo da direito a nenhuma
especie de remuneracdo, constituindo servicos de relevante importancia para a
Municipalidade.

CAPITULO V N
DO IMPEDIMENTO DE PARTICIPACAO

Art. 7°. Ndo podem compor o COMPATA detentores de cargo de mandato eletivo, regido
pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel, e se candidatos para tanto, deverdo se licenciar das
funcGes de Conselheiro.
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CAPITULO VI

DA COMPETENCIA

Art. 8° - Compete aos membros do COMPATA, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas
na Lei Municipal n® 3297/20009:

I - bienalmente, eleger seu(sua) Presidente e demais componentes da Mesa Diretora, dentre
seus membros;

Il - elaborar seu Regimento Interno, que devera ser aprovado por maioria absoluta de seus
membros e homologado por ato do Executivo Municipal;

11 - estudar e discutir politicas publicas de protecdo e defesa dos animais, apontando as
prioridades e controlando as acdes e execuc¢des em todos 0s niveis;

IV — opinar e/ou sugestionar acerca da conveniéncia e oportunidade de implementacdo de
programas e servicos destinados a protecdo e defesa dos animais;

V — sugestionar critérios de utilizacdo, através de planos de aplicacdo, das doacOes
subsidiadas e demais receitas;

VI — manter estreito intercdmbio com 6rgdos da administracdo publica municipal, estadual e
federal com o objetivo de receber e fornecer subsidios técnicos inerentes a defesa e protecdo
dos animais;

VII - manter estreito intercambio com entidades congéneres ou que tenham atuacgao na defesa
e protecdo dos animais;

V111 - opinar e propor sugestdes na elaboragdo do orgamento municipal no tocante a protecéo,
assisténcia e tratamento dos animais;

IX — auxiliar a Administracdo Publica Municipal na realizacdo e promocdo de acGes,
campanhas, projetos e programas assistenciais e educacionais para a promog¢do do bem-estar
fisico e psicoldgico dos animais em geral;

X - prestar informacbGes as autoridades puUblicas constituidas, notadamente os Poderes
Executivo e Judiciario, ao Ministério Publico e outros organismos competentes, quando
identificada qualquer agressdo aos animais, alertando das possiveis implicacdes e sugerindo
providéncias necessarias.

XI - promover a divulgacdo de conhecimentos, legislacdo e providéncias relativas a protecao
e defesa dos animais.

Paragrafo Unico. As decisdes, sugestdes, estudos, acdes e encaminhamentos feitos pelo
Conselho deveréo ser levados ao conhecimento do Poder Publico Municipal mediante oficio.

Art. 9°. O Fundo Municipal de Protecdo dos Animais - FUNDEPA sera gerido, administrado
e movimentado sob orientacdo e controle do COMPATA, cabendo ao Setor Contabil do
Municipio proceder a prestacdo de contas respectiva na forma da lei.

Art. 10. As contas e os relatérios do FUNDEPA serdo submetidos a apreciacdo do
COMPATA mensalmente, de forma sintética, e, anualmente, de forma analitica, pelo Setor
Contabil da Administragdo Pablica do Municipio de Vera Cruz/RS.

Art. 11. A aprovacdo das contas do FUNDEPA pelo COMPATA e pelo Setor Contébil da
Administracdo Publica do Municipio de Vera Cruz/RS, ndo exclui sua obrigatoriedade
perante outras esferas de controle definidas em lei.
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CAPITULO VII

DA ORGANIZACAO INTERNA

Art. 12. O COMPATA tem a seguinte Mesa Diretora:
| - Presidente;

Il - Vice — Presidente;

11 — Secretario(a);

IV - 2°@ Secretario(a);

V - Comissdes Especiais.

Art. 13. Bienalmente, no més de novembro, séo eleitos pelo voto da maioria simples dos
membros do COMPATA, os integrantes da Mesa Diretora, com mandato de 02 (dois) anos.

§ 1°. Em nenhum dos cargos da Mesa Diretora hd impedimento para reeleicéo;

8 2°. Os candidatos aos cargos devem inscrever-se junto & Mesa Diretora até o horario da
reunido de escolha dos mesmos para estarem aptos a concorrer.

8 3°. No caso de ndo haverem candidatos aos cargos, 0 COMPATA deliberara sobre o
assunto.

CAPITULO VIII
DA PRESIDENCIA

Art. 14. Séo atribuicBes do(a) Presidente do COMPATA:
I - convocar e presidir as reunides do Conselho;
Il - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as medidas
necessarias a consecucdo de suas finalidades;
I11 - coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;
IV - comunicar as entidades e ao Poder Publico, quando da auséncia injustificada por 02
(duas) vezes consecutivas dos representantes designados;
V - cumprir e fazer cumprir as deliberag6es do Conselho;
VI - representar 0 COMPATA e/ou delegar representantes, quando necessario;
VIl - manter contatos que 0 COMPATA entender necessarios junto a Orgaos de Poder
Publico, em nivel municipal, estadual e federal ou com entidades ndo governamentais;
V111 - expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;
IX - solicitar ao Executivo Municipal as providéncias e recursos necessarios ao atendimento
dos servigos do Conselho;
X - apresentar, anualmente, relatério do COMPATA para conhecimento e aprovagdo dos
demais membros, bem como encaminha-lo ao Executivo e Legislativo Municipal;
X1 - representar judicial e extrajudicialmente 0o COMPATA;
XI1 - dar publicidade as a¢des desenvolvidas pelo COMPATA,
X111 - solicitar ao Executivo Municipal a designacédo de assessores, inclusive da area juridica,
sempre gque necessario e em carater temporario, conforme as matérias em analise.
CAPITULO IX
DA VICE — PRESIDENCIA

Art. 15. Ao(A) Vice — Presidente do COMPATA compete:
| - substituir o(a) Presidente em seus impedimentos;
11 - exercer as fungdes que Ihe forem atribuidas.

CAPITULO X
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DO(A) SECRETARIO(A)

Art. 16. Sdo atribuicBes do(a) Secretario(a) do COMPATA:

I - encaminhar aos conselheiros as convocagdes para as reunides do COMPATA,;

Il - secretariar as reunides, lavrando e assinando as atas e documentos do COMPATA;

11 - supervisionar as correspondéncias dirigidas ao COMPATA, dando conhecimento aos
conselheiros no inicio de cada reuniao;

IV - executar as deliberacbes do COMPATA,

V - fornecer subsidios que garantam o funcionamento das Comissdes Especiais.

CAPITULOXI
DO(A) SEGUNDO(A) - SECRETARIO(A)

Art. 17. Ao(A) Segundo(a) — Secretario(a) do COMPATA compete:
I - substituir o(a) Secretario(a) em seus impedimentos;
Il - exercer as funcbes que lhe forem atribuidas.
CAPITULO XII
DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 18. As Comissbes Especiais sdo orgaos delegados e auxiliares do plenario, a quem
compete verificar, vistoriar, fiscalizar, opinar, e emitir parecer sobre as matérias que lhes
forem distribuidas.

81°. Serdo criadas tantas Comissdes Especiais quantas forem necessarias.

82°. Os componentes das Comissdes Especiais serdo designados pelo(a) Presidente do
COMPATA.

Art. 19. Cabe as Comissdes Especiais:

| - aprofundar a discussao das questdes que lhe forem propostas;

Il - remeter para 0 COMPATA, as conclusdes acerca do tema, em forma de parecer, para que
este delibere;

I11 - reunir-se em dia e hora fixos, marcados ap6s a instalacdo da Comisséo;

IV - solicitar ao(a) Secretario(a) que acompanhe seu trabalho quando necessario, bem como
requerer ao(a) mesmo(a) o material necessario para desempenho de suas funcdes;

V - eleger um(a) relator(a) responsavel pelos trabalhos da Comisséo.

CAPITULO Xl11
DO FUNCIONAMENTO

Art. 20. O COMPATA tem por sede as dependéncias cedidas pelo Executivo Municipal.

Art. 21. O COMPATA reune-se ordinariamente 01 (uma) vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario e convocado por seu(sua) Presidente.

Art. 22. As reunides ordinarias tem a duracdo de uma hora e meia, podendo ser prorrogado
por deliberacdo do COMPATA.

Art. 23. As convocacgOes para as reunides ordinarias sdo verbais, com no minimo 03 (trés)
dias de antecedéncia, e para as extraordinarias, sdo por escrito com 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia.



(Decr. N.° 3537/2010, fl.. 6)

Art. 24. As reunides serdo realizadas com a presenca da maioria absoluta dos membros do
Conselho.

Art. 25. As reunides ndo serdo realizadas se 0 quorum ndo se completar até 10 minutos apos a
hora designada, lavrando-se termo que mencionara os conselheiros presentes e 0s que
justificadamente n&o compareceram.

Art. 26. Quando ndo for obtida a composicdo de quorum, na forma do artigo anterior, sera
convocada nova reunido, a realizar-se dentro de dois dias, para a qual ficara dispensada a
verificagdo de quorum.

Art. 27. A auséncia injustificada por 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas no
periodo de 01 (um) ano, implica na exclusdo automatica do Conselheiro do COMPATA,
devendo assumir o suplente, procedendo-se & nomeacéo de novo membro para ocupar o lugar
deste, observado o disposto no art. 3° da Lei n® 3297/20009.

Art. 28. Sdo consideradas aprovadas as deliberacdes do COMPATA, quando a maioria
absoluta dos conselheiros estiver presente na reunido, e desta, a maioria simples for favoravel
ao referido tema.

Art. 29. Cabe ao(a) Presidente o voto de desempate nas matérias em discussao e votacao.

Art. 30. Estando presentes a reunido do COMPATA o membro titular e o0 seu respectivo
suplente, na hora das deliberacgdes, apenas o titular tem direito a voto, resguardando direito de
voz a ambos.

Art. 31. Participam das reunides do COMPATA, além dos conselheiros, os convidados e 0s
cidadaos interessados, sendo as reunides abertas ao publico.

Art. 32. O presente Regimento Interno entra em vigor ap6s homologacao por ato oficial do
Executivo Municipal, e somente pode ser alterado com voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos
membros do COMPATA.

Art. 33. Os casos omissos neste Regimento Interno séo resolvidos pelo COMPATA.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
Gabinete da Prefeita, 04 de fevereiro de 2010.

ROSANE TORNQUIST PETRY
Prefeita Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal da Administracdo, 04 de fevereiro de 2010.

ROSELI INES FINKLER, Secretaria.



